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Capitulo I | Principios Gerais

Artigo 1.° (Denominagdo, Ambito e Sede)

1. O Nova International Students™ Society of Nova University of Lisbon € uma estrutura
representativa criado para apoiar e integrar Estudantes Internacionais e Contingentes
Especiais, do 1°, 2° e 3° ciclos e ano zero.

2. O Nova International Students™ Society of Nova University of Lisbon é um Nucleo
de direito privado, nos termos da Lei, sem fins lucrativos, nos termos da Lei e
constitui-se por tempo indeterminado.

3. O Nova International Students™ Society of Nova University of Lisbon encontra-se
sediado na School of Law da Universidade Nova de Lisboa, Travessa Estévao Pinto -

Campus Universitario de Campolide, 1099-032 Lisboa.

Artigo 2.° (Siglas e Simbolos)

1. O Nova International Students’ Club of NOVA University of Lisbon é designado
adiante pela seguinte nome e sigla “INTERNOVA”.
2. O “INTERNOVA?” é simbolizado por emblema e/ou logo.

3. A alteracdo da sigla, simbolos e denominacgdo encontra-se sujeita a deliberacdo da
Assembleia Geral, em cuja ordem de trabalhos contenha ponto que expressamente o

mencione.

Artigo 3.° (Objetivos)
Sé&o objetivos do “INTERNOVA”:

a) Promover o apoio, a integracéo, a interacdo e a defesa dos interesses dos
estudantes internacionais;

b) Estreitar os lacos com os 6rgaos da Nova University of Lisbon e com School of
Law desta Universidade, para que estes possam servir, entre outros, como ponto
de contacto entre os alunos estrangeiros e 0 Nucleo, de modo a apoiar os alunos
no esclarecimento de questdes relacionadas a rotina académica e a vida

estudantil em Portugal.



c) Esclarecer eventuais questdes administrativas relativas a residéncia desses
estudantes em Portugal.

d) Promover e incentivar o convivio e o espirito de entreajuda destes estudantes
com a restante comunidade académica, desenvolvendo atividades que levem a
um maior intercdmbio em todos os dominios.

e) Promover eventos que visam dar a conhecer a cultura de cada pais, bem como

introduzir a cultura portuguesa aos estudantes.

f) Cooperar com todas as organizac¢des, nacionais e estrangeiras com atividades
relacionadas com 0s seus objetivos, e cujos principios nao contrariem 0s

definidos no presente estatuto.

Capitulo 11 | Membros

Artigo 4.° (Membros)

1. S&o membros do Nucleo todos os estudantes matriculados no 1° ciclo, 2° ciclo, 3°
da Nova School of Law e do ano zero da Nova University of Lisbon, além dos
alumni da Nova School of Law, que se identifiquem com os presentes estatutos, e
cumpram os regulamentos internos.

2. Os alunos oriundos dos programas de mobilidade da Nova School of Law e/ou
Universidade Nova de Lisboa, que se identifiguem com os presentes estatutos, e

cumpram os regulamentos internos sdo igualmente aceites como membros.

Artigo 5.° (Direito dos Membros)

Sdo direitos dos membros:
1. Fazer parte das atividades do Ndcleo;
2. Eleger e ser eleito para cargos eletivos da Direcao;
3. Solicitar informac®es relativas ao Nucleo, desde que a sua exposi¢do ndo se

mostre prejudicial aos objetivos deste.

Artigo 6.° (Deveres dos Membros)

S&o deveres dos membros do Nucleo:
1. Respeitar e cumprir 0s estatutos, os regulamentos e as decisdes legitimas e
democraticamente tomadas pelos 6rgdos dirigentes do Nucleo;

2. Contribuir para a prossecucdo dos objetivos dispostos nos presentes estatutos;



3. Velar pelo prestigio do Nucleo e fomentar a sua progresséo e desenvolvimento.

Capitulo 111 | Direcdo do Nucleo

Artigo 7.° (Mandato)

A duracdo do Mandato da Direcdo € de um ano, a contar da sua eleicao.

Artigo 8. °(Direcao)

1. A Direcdo é o 6rgdo executivo maximo do Nucleo, responsavel pela conducdo
das suas atividades e da sua gestéo corrente.
2. A Direcgéo define e executa as suas atividades com respeito pelo presente

estatuto, por forma a corresponder aos objetivos nele estabelecidos.

Artigo 9.° (Eleicdo e Composicao)

1. A eleicdo da Direcdo é feita internamente, nos termos do art. 58°, alinea b),
do Estatuto da AEFDUNL, mediante a presenca de pelo menos um terco dos
membros do Nucleo.

2. A Direcgdo ¢é aprovada por maioria simples dos membros presentes na
eleicéo.

3. A Diregéo é composta por um numero impar de membros, ndo superior a 11,
tendo impreterivelmente um(a) presidente, um(a) vice-presidente e um(a)

tesoureiro(a).

4. O numero de pessoas na Presidéncia, vice-Presidéncia e Tesouraria €

imutavel.

Artigo 10.° (Departamentos)
1. Sdo departamentos do nucleo:

+ Comunicacéo
» Eventos;

» RelagGes Publicas;
» Pedagdgico;



Artigo 11.° (Incompatibilidades)

O(A) presidente, o(a) vice-presidente e o(a) tesoureiro(a) do Nucleo ndo podem exercer
cargos de Direcdo em outros grupos estudantis autbnomos da AEFDUNL ou da Nova

School of Law.

Artigo 12.° (Competéncias)
E da competéncia da Dire¢do do Ndcleo:

1. Representacdo do Nucleo para todos os efeitos legais, em juizo e fora dele,
obrigando-se pela assinatura de dois dos seus membros, sendo um deles o

presidente ou o tesoureiro;

2. Elaborar o plano de atividades e o or¢gamento;
3. Assegurar o funcionamento permanente do Ndcleo;

4. Preservar, adquirir e administrar os bens e patrimonio do Nucleo;

Artigo 13.° (Funcionamento)

1. A Direcdo sé retine com a maioria dos seus membros presente;
2. As decisOes sdo tomadas por maioria simples, tendo o(a) Presidente VVoto de

qualidade em caso de empate.

Artigo 14.° (Responsabilidades)

1. Os membros da Dire¢do sdo solidarios pela atuacdo do 6rgao de que fazem parte,
exceto se manifestarem declaragdo de voto contraria lavrada em ata.

2. A ndo comparéncia a reunido ndo implica a perda de responsabilidade, salvo se
na primeira reunido posterior a que assista, declarar em ata a sua nao

concordancia em relagdo as decisfes tomadas.

Artigo 15.° (Cessacao de funcdes)

1. Cessa as suas fungdes como elemento da Direcdo aquele que:

a. Renunciar ao mandato em carta dirigida a Presidéncia do Ndcleo;
b. For demitido pela Direcéo, em deliberacéo aprovada por trés quartos dos

seus membros.



2. Em caso de renuncia ou demissdo de um membro da Dire¢do, compete a esta,
nos termos do art. 12° do presente estatuto, sob proposta do Presidente, eleger
um membro, cujo termo do Mandato coincide com o do seu antecessor.

3. Em caso de renuncia ou demissdo do Presidente, assume fungdes o Vice-

Presidente e, na auséncia deste, o Tesoureiro.

Artigo 16.° (Destituicéo)

1. A Direcéo considera-se exonerada:

a) Se 50% + 1 de seus membros eleitos se demitir das suas fungdes;

b) Se for destituida em Assembleia-Geral, convocada expressamente para o efeito de
acordo com as regras estatutarias, por maioria qualificada de dois ter¢os dos
membros presentes.

2. Nestes casos devera ser convocada nova elei¢éo para os 6rgdos de diregdo deste

Ncleo.

Capitulo 1V | Financgas

Artigo 17.°(Receitas e Despesas)

1. Consideram-se receitas do “INTERNOVA”:
a) Apoios recebidos pela Associacdo de Estudantes da Nova School of Law, nos
termos estabelecidos pela AEFDUNL;
b) Apoios financeiros concedidos pelo Estado ou outras entidades publicas ou
privadas com vista ao desenvolvimento das suas atividades;
c¢) Donativos;
d) Rendimentos dos bens patrimoniais;

e) Receitas préprias provenientes das atividades prosseguidas pelo “INTERNOVA”;

2. Consideram-se despesas do INTERNOVA:
a) Todas as despesas devidamente previstas e aprovadas no orcamento ordinério e
todas as que vierem ser aprovadas em or¢amentos extraordinarios.
b) As necessarias para a realiza¢do das suas atividades, em concordancia com o

respetivo plano de atividades e com o orgamento do mandato em causa.



3. O Presidente e o Tesoureiro vinculam o “INTERNOVA” nos nimeros enunciados

no presente artigo, ou em caso de auséncia do primeiro, o Vice-Presidente.

Artigo 18.°(Fundos)

1. Os fundos do INTERNOVA podem ser depositados em qualquer
estabelecimento bancario, em conta a ordem da Direcdo do “INTERNOVA”.

2. A conta a ordem da Direcdo deve ter como titulares: Presidente, Vice-Presidente
e Tesoureiro; e todos os titulares tém responsabilidade solidaria sob a conta.

3. A conta a ordem criada no mandato em causa deve ter o NIB, IBAN, SWIFT e
MBWAY (se disponivel) anexados em ata de Assembleia-Geral

4. Os montantes podem ser recebidos em dinheiro.
Todos 0os montantes recebidos na conta ou em numeréario devem ter o
conhecimento e aval do(a) Presidente e do(a) tesoureiro(a); na falta do primeiro,
o(a) Vice-presidente.

6. Todos os montantes retirados da conta ou em numerario, devem conter
conhecimento e aval prévio do(a) Presidente e do(a) tesoureiro(a); na falta do

primeiro, o(a) Vice-presidente.

CAPITULO V | Revisao Estatutaria

Artigo 19.° (Revisao de Estatutos)

1. Os presentes estatutos s6 poderdo ser revistos em Assembleia-Geral ordinaria
com o voto favoravel de dois tergos dos membros presentes.

2. As propostas de revisdo estatutaria deverdo ser apresentadas perante a mesa da
Assembleia-Geral, por 20% dos membros do Nucleo ou pela sua Direcao.

3. A Direcdo pode, também, criar uma comisséo de revisdo estatutaria por
regulamento préprio e aprovado em Assembleia-Geral, transferindo para esta 0s

seus poderes de revisdo dos estatutos.

Artigo 20.° (Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor imediatamente ap0s a sua aprovacdo em

Assembleia-Geral constituida para o efeito.
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