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Regimento da Assembleia Geral da NOVA Law Students’ Union

Preambulo

Este Regimento surge da necessidade de regular matérias que nos Estatutos ndo
se encontram reguladas ou que carecam de mais regulamentacdo para que a Mesa da
Assembleia Geral da Associagao de Estudantes da Faculdade de Direito da Universidade
Nova de Lisboa (doravante, AEFDUNL) possa desenvolver o seu trabalho com mais
transparéncia e com maior proximidade aos seus membros.

Praticas regimentais surgem em todas as Assembleias Gerais dos mais variados
orgaos, incluindo a Assembleia da Republica, portanto ndo nos poderiamos alhear a esta
situacdo de lacunas existentes que se pretendem, de certo modo, preencher com este
Regimento.

Entdo, a Mesa da Assembleia Geral (doravante, MAG) da NOVA Law Students’
Union (NLSU), ao abrigo do disposto no artigo 18.2, al. e) dos Estatutos da NLSU,
apresenta o presente Regimento com o intuito de regulamentar a organizacdo e o
funcionamento das Assembleias Gerais de Alunos.

Titulo |
Organizagao da Assembleia Geral
Capitulo |
Membros e ex-alunos
Artigo 1.2
Membros

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os membros da NLSU e presidida pela
MAG.

2. Sao membros da NLSU todos os estudantes matriculados na FDUNL num curso
conferente de grau académico, ndo obstante os alunos de pds-graduacgao.

3. Os estudantes matriculados na FDUNL, mas que ndo estejam num curso conferente
de grau académico, tém direitos equiparados aos membros da FDUNL, exceto
capacidade eleitoral passiva e ativa e poder de voto em sede de Assembleia Geral.
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Artigo 2.2
Direitos dos Membros em Assembleia Geral
Sao direitos dos membros em Assembleia Geral:

1. Comparecer nas Assembleias Gerais.

2. Usar da palavra sempre que lhe seja concedida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

3. Direito de voto em todas as deliberagdes.

4. Eleger e ser eleitos para os érgdos da NLSU.

Artigo 3.2
Deveres dos Membros em Assembleia Geral
S3o deveres dos membros em Assembleia Geral:

1. Respeitar e cumprir os Estatutos, o Regimento da AG, os regulamentos e as
decisdes legitima e democraticamente tomadas pelos érgaos dirigentes da NLSU.
2. Pautar-se por uma intervencdo concisa, clara e célere.

Artigo 4.2
Ex-alunos e membros dos Ntcleos Auténomos

1. Os ex-alunos que ja ndo se encontrem matriculados na FDUNL e que pertencam a pelo
menos um Nucleo Auténomo podem comparecer nas Assembleias Gerais cuja ordem de
trabalhos contenha um assunto relativo a esse Nucleo, caso pecam antecipadamente e
fundadamente a MAG e esta o permita.

2. Os ex-alunos que ndo se enquadrem na situa¢do descrita no n.2 1 deste artigo ou nos
n.%s 2 e 3 do artigo 1.2 apenas poderdo comparecer na Assembleia Geral caso a MAG ou
a AG determine relevante.

3. Os ex-alunos que se enquadrem na situacao descrita no n.2 1 ndo tém capacidade
eleitoral passiva nem ativa, nem poder de voto em sede de Assembleia Geral, os direitos
presentes nos n.2s 3 e 4 do artigo 2.2. Apenas poderdo intervir no que ao Nucleo
Auténomo a que pertencam diga respeito, caso o Presidente da Mesa o permita.

Capitulo I
Mesa da Assembleia Geral

Artigo 5.2
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Composicao e Eleicao

1. A eleigdo da MAG é feita por sufragio direto, secreto e universal, em boletim Unico, e
em lista conjunta.

2. A Mesa da Assembleia Geral (MAG) é composta por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario.

3. A MAG é eleita pelo periodo de um ano.
4. Os membros da MAG sdo eleitos segundo o método proporcional de Hondkt.

5. Da eleicdo da MAG serd composta uma lista completa com todos os membros
candidatos, ainda que ndo eleitos, em conformidade com o método de Hondt, para
suprir quaisquer eventuais demissdes de acordo com essa mesma ordem.

Artigo 6.2
Demissao e Exoneracao

1. A demissao de um membro da Mesa devera ser dirigida a Assembleia Geral e suceder-
Ihe-a 0 membro da NLSU seguinte de acordo com a lista a que o n.2 4 do artigo 5.2 se
refere, com a respetiva alteracdo de cargos em todo o érgao.

2. Caso todos os candidatos resultantes da aplicagdo do n.2 anterior rejeitem tomar
posse enquanto novos titulares dos cargos da Mesa da AG e caso a maioria dos membros
da MAG for exonerado, realizar-se-dao novas elei¢cdes intercalares para a composicao de
todo o érgao.

3. Caso tenha havido lista Unica para as eleicdes da MAG, e apenas um membro se tenha
demitido, o novo titular do cargo vago sera proposto pelos restantes membros da MAG
e eleito em sede de Assembleia Geral por maioria absoluta dos membros presentes.

Artigo 7.2
Impedimento ou Escusa de um titular da Mesa

1. Na impossibilidade justificada de comparecer a Assembleia Geral, o Presidente da
Mesa é substituido pelo Vice-Presidente, funcionando a Mesa com este e com o
Secretario.

2. Na impossibilidade justificada de comparecer a Assembleia Geral de Alunos, o Vice-
Presidente é substituido pelo Secretario, que assume as suas funcdes.

3. Naimpossibilidade justificada de comparecer a Assembleia Geral, a falta do Secretario
é suprida pelo Vice-Presidente.
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4. Sempre que exista um conflito de interesses entre um ponto da ordem de trabalhos
e um membro da Mesa, deve esse membro pedir escusa, sendo substituido nos termos
deste artigo enquanto durar a discussdo desse ponto.

5. No caso de ndo estar presente qualquer membro da Mesa em Assembleia Geral
validamente convocada, assume as suas fung¢des o Conselho Fiscal, nos termos do artigo
41.9, al. g) dos Estatutos da NLSU. Ndo estando presente qualquer membro do Conselho
Fiscal, a Assembleia Geral ndo podera prosseguir e terd de ser novamente convocada no
prazo de quarenta e oito horas.

Capitulo lll
Competéncias da Assembleia Geral e da Mesa da Assembleia Geral
Artigo 8.2
Competéncias da Assembleia Geral
Compete a AG:

a) Deliberar sobre qualquer assunto de interesse para a NLSU, sempre que para tal
seja convocada;

b) Deliberar sobre qualquer assunto proposto pela Dire¢ao, Conselho Fiscal ou por
qgualquer membro da NLSU;

c) A apreciagao e votagdo do Plano de Atividades, do Relatério de Atividades, do
Orgcamento, do Relatdrio de Contas, do Inventdrio e do Relatério de Gestao

Patrimonial;

d) Apreciar e votar, apds aprovacao do Conselho Fiscal, o acesso as reservas
financeiras da NLSU;

e) Aprovar o seu Regimento e o Regulamento da AG por via telematica;

f) Exonerar a Mesa da Assembleia Geral, a Dire¢dao e o Conselho Fiscal.

Artigo 9.2
Competéncias da Mesa da Assembleia Geral

E da competéncia da MAG:

a) Dirigir os trabalhos da AG de acordo com os Estatutos da NLSU e com o
Regimento da Assembleia Geral;

b) Fiscalizar a conformidade e legalidade das mo¢Ges e documentos propostos em
AG;

c) Verificar a existéncia de quérum no inicio da AG;
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Redigir e assinar as propostas de ata de cada AG divulgando as decisdes tomadas,
afixando-as num prazo maximo de 10 dias e levando-as a aprovagao na AG
seguinte;
Assumir as funcdes de comissdo diretiva interina, em caso de demissdo da
Dire¢do da NLSU e sua recusa em assegurar o funcionamento da NLSU até novas
eleigdes;
Dar posse aos novos corpos eleitos;
Constituir a Comissao Eleitoral, nos termos dos Artigos 55.2 a 57.2 dos Estatutos
da NLSU;
Marcar o periodo eleitoral para os érgaos sociais da NLSU;
Elaborar alteragdes e revisdes ao Regimento e ao Regulamento da AG por via
telematica.

Subcapitulo |
Competéncias dos membros da Mesa da Assembleia Geral
Artigo 10.2

Competéncias do Presidente da Mesa da Assembleia Geral

1. O Presidente representa a Assembleia Geral, dirige e coordena os seus trabalhos e
exerce autoridade sobre todos os trabalhos que decorram em Assembleia Geral.

2. Compete ao Presidente da MAG, quanto aos trabalhos da Assembleia Geral:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Representar a Assembleia Geral e presidir a Mesa;

Marcar as reunioes e fixar a ordem de trabalhos;

Admitir ou rejeitar as propostas de alteracdo de Estatutos, os requerimentos, as
moc0Oes enviadas a Assembleia Geral, verificada a sua regularidade estatutaria,
sem prejuizo do direito de recurso para o Conselho Fiscal;

Propor suspensdes do funcionamento da Assembleia;

Manter a ordem e a disciplina, podendo para isso tomar as medidas que
entender convenientes;

Em geral, assegurar o cumprimento dos Estatutos da NLSU, do Regimento da AG,
do Regulamento da AG por via telematica e das deliberacdes da Assembleia.

3. O Presidente da MAG pode delegar no Vice-Presidente da Mesa da AG o exercicio dos
seus poderes e competéncias relativas aos trabalhos da AG, por despacho publicado em

lugar préprio.

4. Compete ao Presidente da MAG, quanto ao funcionamento das Assembleias Gerais:

a)

Presidir as Assembleias Gerais, declarar a sua abertura, suspensdo e
encerramento, e dirigir os respetivos trabalhos;
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Conceder a palavra aos alunos presentes e aos membros dos érgdos sociais da
NLSU e assegurar a ordem dos debates;

Conceder a palavra ao ex-aluno e pertencente ao Nucleo Auténomo quando o
determinar relevante, mediante a justificacdo oferecida;

Dar oportuno conhecimento a Assembleia das mensagens, informagdes e
explicagdes que lhe sejam dirigidos;

Por a discussao e votagao as mogdes, propostas e os requerimentos admitidos;

Pedir esclarecimentos e tomar iniciativa de conceder a palavra aos alunos
presentes, sempre que tal se torne necessario para a boa conducdo dos
trabalhos.

Artigo 11.2

Competéncias do Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral

Compete ao Vice-Presidente da MAG:

a)
b)

c)
d)

Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas funcoes;

Substituir o Presidente, por delegacao de poderes e competéncias, na sua falta
ou quando se encontrar demissionario;

Coadjuvar o Secretario no exercicio das suas funcdes;

Substituir o Secretario em caso de impedimento ou de escusa.

Artigo 12.2

Competéncias do Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral

Compete ao Secretario da MAG:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Lavrar e assinar as atas das Assembleias Gerais;

Coadjuvar os demais membros da Mesa no exercicio das suas funcdes;
Guardar toda a documentacao respeitante a Assembleia Geral e da Mesa;
Assegurar a disponibilizacdo de todos os elementos necessarios a AG;
Assegurar o expediente da Mesa;

Substituir o Vice-Presidente em caso de impedimento ou de escusa.

Capitulo IV
Participacdao dos demais 6rgaos da NLSU
Artigo 13.2

Participagao dos membros da Dire¢ao
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1. A Dire¢dao estd obrigada a fazer representar-se na sua maioria em todas as
Assembleias Gerais.

2. Sempre que um membro da Dire¢dao precise de se ausentar temporariamente da
Assembleia Geral, devera sinalizar 3 Mesa da Assembleia Geral, reservando-se a MAG
no poder de aceitar ou rejeitar.

3. A verificagdo da maioria da Dire¢do durante uma votagdo é impreterivel.

4. Se, na ordem de trabalhos, constar um ponto que diga especialmente respeito a um
determinado titular de cargo diretivo, deve esse membro da Dire¢ao estar presente.

Artigo 14.2
Conselho Fiscal

1. O Conselho Fiscal estad obrigado a fazer representar-se em todas as Assembleias
Gerais.

2. Aos membros do Conselho Fiscal também se aplica o artigo 6.2 deste Regimento, em
conjugacao com os artigos 45.2 e 46.2 dos Estatutos da NLSU.

Titulo I
Do funcionamento
Capitulo |
Regras Gerais de Funcionamento
Artigo 15.2
Convocacao das Assembleias Gerais
1. A convocacdo da AG compete a Mesa da Assembleia Geral.

2. A convocacao da Assembleia Geral deverd ser feita o mais amplamente possivel, com
envio de correspondéncia por via eletrdnica, nela devendo constar o dia, a hora, o local
e a ordem de trabalhos, bem como os documentos que sirvam de base as deliberacdes;
se possivel, deve ser afixada na sede da associacgao.

3. A Assembleia Geral devera ser convocada sempre que a Mesa o entender e ainda
sempre que tal seja requerido:

a) Pela Direcdo da AEFDUNL;

b) Pelo Conselho Fiscal;

c) Pela Coordenacdo de pelo menos dois Nucleos Autéonomos, por motivo
relacionado com algum destes;
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d) Por um décimo dos seus membros, devidamente identificados em abaixo-
assinado.

Artigo 16.2
Qudrum

A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordindria, sé podera reunir com um quérum de
50% dos seus membros. Caso nao exista o quérum requerido a hora marcada, a reunido
iniciar-se-a trinta minutos mais tarde com o nimero de membros presentes.

Artigo 17.2
Fixacdo da Ordem de Trabalhos

1. A ordem do dia é fixada pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, de acordo com
as prioridades definidas no Regimento.

2. O Presidente da MAG ouve os Orgdos Sociais da NLSU e respetivos Nucleos
Auténomos, quando o entenda util, nomeadamente em matéria de agendamentos ou
em funcdo de requerimento por estes apresentado, podendo para o efeito convoca-los
a estarem presentes nas Assembleias Gerais cuja ordem de trabalhos diga respeito a
esses agendamentos.

3. As ordens de trabalhos fixadas sdo mandadas divulgar, pelo Secretario da MAG,
aquando da publicagdo da convocatdria.

4. A discussdo de cada ponto da ordem de trabalhos é iniciada pela intervencdo dos
membros dos érgaos sociais da NLSU, dos Nucleos Auténomos ou dos membros que
tenham solicitado a colocagao daquele ponto especifico na ordem de trabalhos.

5. A sequéncia das matérias fixadas para cada Assembleia Geral pode ser modificada por
deliberacdo dos membros presentes em Assembleia Geral.

6. O conteldo de um ponto da ordem de trabalhos pode ser retificado por deliberacdo
dos membros presentes em Assembleia Geral, apds iniciativa da MAG, desde que esta
correcdo ndo impligue uma alteracdao total do ponto da ordem de trabalhos e
respeitando o fundamento desta.

Artigo 18.2
Prioridades na fixacao da Ordem de Trabalhos

1. Na fixacdo da ordem do dia, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral respeita as
prioridades e precedéncias estabelecidas nos numeros seguintes.

2. Constituem matérias de prioridade absoluta:
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a) Votacgdo do Plano de Atividades;

b) Votacdo do Relatdrio de Atividades;

c) Apreciacdo do Orcamento;

d) Votacdo do Relatdrio de Contas;

e) Aprovagao do Inventario;

f) Aprovacgao do Relatério de Gestao Patrimonial;

g) Alteragdes aos Estatutos da NLSU;

h) Aprovagdo do Acesso as Reservas Financeiras, acompanhado do devido Parecer
do Conselho Fiscal;

i) Alteracdes ao Regimento da Assembleia Geral;

j) Alteragcbes ao Regulamento por via telematica;

3. Constituem matérias de prioridade relativa:

a) Mocgdes enviadas a Assembleia Geral;

b) Alteragbes dos Estatutos dos Nucleos Auténomos;

c) Aprovacgao de Atas de Elei¢Ges Internas;

d) Requerimentos e Pedidos de Esclarecimento enviados previamente a Mesa da
Assembleia Geral;

e) Restantes Pareceres do Conselho Fiscal.

4. O restante expediente diverso serd integrado pela ordem de conhecimento da Mesa
da Assembleia Geral.

Artigo 19.2
Pedido de Prioridade

1. A Direcao da NLSU, o Conselho Fiscal e os restantes membros proponentes de
iniciativas em discussdao podem solicitar prioridade para assuntos de interesse
académico e associativo de resolucdo urgente.

2. A concessdo de prioridade é decidida pela Mesa da Assembleia Geral, que se retne
para discutir e deliberar sobre essa prioridade.

3. A prioridade solicitada ndo pode prejudicar o disposto no n.2 2 do artigo anterior.

Artigo 20.2
Envio e retirada dos pedidos de fixacdo da ordem de trabalhos

1. Os pedidos de agendamento sdo enviados para a caixa de correio eletronico da Mesa
da Assembleia Geral, ae.mesa.ag@novalaw.unl .



mailto:ae.mesa.ag@novalaw.unl

444

55 ! NovaLawsu
‘ % Students’ Union

2. Um ponto da ordem de trabalhos pedido pode ser retirado através de requerimento
fundamentado do respetivo proponente para o endereco eletréonico indicado no
numero anterior.

Capitulo I
Da Realizagao da Assembleia Geral
Artigo 21.2
Uso da Palavra
A palavra é concedida aos membros presentes para:

a) Fazer declaragées;

b) Apresentar todas as iniciativas em que sejam proponentes;

c) Exercer o direito de defesa a sua honra e bom nome em caso de ofensa dos
mesmos;

d) Participar nos debates;

e) Fazer perguntas aos Orgdos Sociais sobre quaisquer atos deste;

f) Invocar o Regimento ou interpelar a Mesa;

g) Formular ou responder a pedidos de esclarecimento;

h) Produzir declaragcbes de voto.

Artigo 22.2
Modo de usar a palavra
1. No uso da palavra, os oradores dirigem-se ao Presidente e a Assembleia.
2. O orador ndo pode ser interrompido sem o seu consentimento.

3. O orador é advertido pelo Presidente da MAG quando se desvie do assunto em
discussdo ou quando o discurso se torne injurioso ou ofensivo, podendo retirar-lhe a
palavra.

4. O orador pode ser avisado pelo Presidente da MAG para resumir as suas
consideracdes quando se aproxime o termo do tempo regimental.

Artigo 23.¢
Ordens e fim de uso da palavra

1. A palavra é dada pela ordem das inscrigdes, mas a Mesa da Assembleia Geral promove
de modo que ndo intervenham seguidamente, havendo outros inscritos.
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2. E autorizada, a todo o tempo, a troca entre quaisquer oradores inscritos.

3. Quem solicitar a palavra deve declarar para que fim a pretende.

4. Quando o orador se afaste da finalidade para que lhe foi concedida a palavra, é
advertido pelo Presidente da Assembleia Geral, que pode retird-la se o orador persistir
na sua atitude.

Artigo 24.2
Intervengoes

1. Compete a Mesa registar a ordem de inscri¢Ges das intervengées dos membros em
relacdo a cada ponto da ordem de trabalhos, dispondo cada interven¢dao do limite
temporal indicativo de trés minutos.

2. No decurso da sua intervengao, cada membro pode apresentar projetos, mogoes,
requerimentos, propostas, recomendagdes e sugestoes.

3. O Presidente da Mesa prorrogard o tempo limite das intervenc¢des, a pedido do
interveniente ou caso entenda ser pertinente um melhor esclarecimento da AG.

4. Todas as intervengdes que ndo respeitem a Assembleia Geral ndo serdo incluidas na
ata.

Artigo 25.2
Invocagdao do Regimento e Perguntas a Mesa

1. O interveniente que pedir a palavra para invocar o Regimento indica a norma
infringida, com as considerac¢des estritamente indispensaveis para o efeito.

2. Os membros podem interpelar a Mesa quando tenham duvidas sobre as decisdes
desta ou a orientacdo dos trabalhos.

3. O uso da palavra para invocar o Regimento e interpelar a Mesa nao pode exceder um
limite temporal indicativo de um minuto.

Artigo 26.2
Mocgoes de Confianga

1. Aguando da demissdo ou da renuncia de um elemento da Direcdo, nos termos do
artigo 34.2 dos Estatutos da NLSU e ndo havendo suplentes, a Direcdo da NLSU deve
apresentar uma mocao de confianca para que outro elemento seja eleito em sede de
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Assembleia Geral, de forma a que o disposto no artigo 28.2, n.2 2 dos Estatutos da NLSU
seja cumprido.

2. A mogdo de confianca deve ser enviada a MAG através do enderego eletrénico
ae.mesa.ag@novalaw.unl, ser formulada por escrito e conter a apresentagado de motivos
subjacentes a apresenta¢ao da mesma.

3. Amogado de confianca é aprovada por maioria absoluta dos votos expressos.

4. Se a mogao de confianga ndo for aprovada, a Direcdo da NLSU devera apresentar um
requerimento com a apresentagdo de uma solugdo para esta situacdo, nos termos do
artigo 29.2,

Artigo 27.2
Mocgoes de Censura

1. Podem ser aprovadas moc¢oes de censura contra a Direcao da NLSU, o Conselho Fiscal,
a Mesa da Assembleia Geral ou a Coordenacdo de um Nucleo Auténomo mediante
apresentacdo a Mesa, prévia a Assembleia Geral ou na Assembleia Geral.

2. A mocgdo de censura deve ser assinada por, pelo menos, um décimo dos membros da
Assembleia Geral, antes ou durante a Assembleia Geral. Caso seja apresentada
previamente, deve ser enviada a MAG através do enderego eletrénico
ae.mesa.ag@novalaw.unl, formulada por escrito e conter a apresentacdo de motivos
subjacentes a apresentacdo da mesma. Caso seja apresentada na Assembleia Geral,
deve conter os mesmos requisitos.

3. Caso a mogao de censura seja proposta na Assembleia Geral, a MAG procede a sua
analise sumaria, para efeitos da sua admissao ou rejei¢ao.

4. Admitida a moc¢do, a MAG procede a sua apresentacdo e submete-a a votacdo apods
ser dada palavra ao 6rgdo social ou ao Nucleo Auténomo em causa, nao havendo lugar
a discussdo caso seja submetida no decurso da Assembleia Geral.

5. A mogdo de censura é aprovada por maioria qualificada de dois tercos dos votos
eXpressos.

6. A aprovacao de uma mocao de censura implica a destituicdo dos titulares do drgdo
visado e a realizacdo de novas elei¢des, nos termos das disposicdes presentes nos
Estatutos da NLSU.

Artigo 28.2

Propostas
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1. As propostas deverao ser submetidas por escrito, por suporte fisico ou digital a Mesa
da Assembleia.

2. As propostas destinam-se a apresentar o assunto para matéria de discussao, ou a
fazer alteragdes, aditamentos, eliminages, emendas ou substituicdes a mesma.

3. As propostas sao redigidas, datadas e assinadas pelo proponente e entregues a Mesa
antes ou no decorrer da discussao, a fim de serem votadas pela Assembleia.

4. As propostas sdao, de imediato, aceites pela Mesa, salvo se contiverem matéria que
nao esteja incluida no ponto em debate, caso em que serdo sujeitas a votag¢do para a
sua admissao.

Artigo 29.2
Requerimentos a Mesa

1. S3o considerados requerimentos a MAG os pedidos que lhe sejam dirigidos sobre o
processo de apresentacdo, discussdo e votacao de qualquer assunto ou funcionamento
da reunido.

2. Os requerimentos que sejam apresentados a MAG devem ser formulados por escrito,
contendo a indicacdo do ponto ou pontos da ordem de trabalhos a que respeite e os
motivos subjacentes a apresentacdo do requerimento, caso o mesmo incida sobre
assuntos compreendidos na ordem de trabalhos estabelecida na convocatéria.

3. Tratando-se de assuntos da ordem de trabalhos solicitados por um érgao social, pelos
Nucleos ou por um décimo dos membros, estes poderdo apresentar requerimentos
antes da convocatodria, cumprindo os requisitos do numero anterior.

4. Uma vez recebidos os requerimentos, a MAG procede a sua analise sumaria, para
efeitos da sua admissdo ou rejeicao.

5. Admitido o requerimento, a MAG procede a sua apresentacao e submete-o a votacao
no inicio do ponto sobre o qual aquele pretenda fazer incidir a sua alteracdo, nao
havendo lugar a discussdo caso seja submetido no decurso da Assembleia Geral.

6. A votacdo dos requerimentos é feita pela ordem da sua apresentacdo, sem prejuizo
da votacdo em alternativa de requerimentos, por decisdo da MAG.

Artigo 30.2
Reclamag6es e Recursos

1. Qualquer membro pode reclamar das decisdes do Presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou da Mesa, bem como recorrer delas para o Conselho Fiscal.
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2. 0 membro que tiver recorrido pode usar da palavra para fundamentar o recurso, no
limite temporal indicativo nao superior a dois minutos, no final do ponto da ordem de
trabalhos em que a decisdo incidiu.

3. O Conselho Fiscal deve responder as reclamagdes e aos recursos nos termos do artigo
44.2, n.2 2 dos Estatutos da NLSU, devendo apresentar a sua conclusdo em sede de
Assembleia Geral.

Artigo 31.2
Pedidos de Esclarecimento

1. A palavra para esclarecimentos limita-se a formulacdo sintética de perguntas e de
respetiva resposta sobre matérias que suscitem dulvidas referentes a intervencdao do
orador.

2. 0s membros que queiram formular pedidos de esclarecimento devem inscrever-se no
decurso da intervencdo que os suscita.

3. A resposta ao pedido de esclarecimento ndo pode ultrapassar o limite temporal
indicativo maximo de um minuto.

4. Todos os pedidos de esclarecimento que nao respeitem a Assembleia Geral ndo serdo
procedentes, ndo sendo, assim, incluidos em ata.

Artigo 32.2
Defesa de Honra

1. Sempre que um membro considere que foram proferidas expressdes ofensivas da sua
honra ou consideracdo pode, para se defender, usar da palavra apenas uma vez por
limite temporal indicativo ndo superior a dois minutos, nos termos do artigo 21.9, al. c).

2. O autor das expressdes consideradas ofensivas pode dar explicacdes por limite
temporal indicativo ndo superior a um minuto.

3. O Presidente da Mesa anota o pedido para a defesa referido no n.2 1, para conceder
o uso da palavra e respetivas explicacdes, a seguir ao termo do debate em curso, sem
prejuizo de a poder conceder imediatamente, quando considere que as situacdes
especialmente o justificam.

Artigo 33.2

Proibicdo do uso da palavra durante o periodo de votagoes
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Anunciado o inicio da votagdo, nenhum membro pode usar da palavra até a
proclamacao do resultado, exceto para apresentar requerimentos respeitantes ao
processo de votacgdo.

Artigo 34.2
Declaragdes de Voto

1. Cada membro, a titulo pessoal, tem direito a produzir, no final de cada votacdo, uma
declaragao de voto escrita esclarecendo o sentido da sua votagao.

2. As declaracdes de voto podem também ser expressas verbalmente apds o final da
votacdo, tendo um limite temporal indicativo maximo de um minuto.

3. As declaragbes de voto por escrito devem ser entregues a Mesa da Assembleia Geral,
impreterivelmente, até ao quinto dia apds a sessdao que lhes deu origem, através do
endereco eletrénico ae.mesa.ag@novalaw.unl .

4. As declaracgdes de voto escritas serdo anexadas a ata.

Artigo 35.2
Continuidade das Reunioes

1. As reunides ndo podem ser interrompidas ou suspensas, excetuando nos seguintes
Casos:

a) Intervalos;
b) Restabelecimento da ordem e garantia do bom andamento dos trabalhos.

2. A decisdo de interromper ou suspender a reunido compete ao Presidente da Mesa,
por sua iniciativa ou por proposta dos membros da AG.

3. Alinterrupgao por iniciativa dos membros ndo pode exceder dez minutos e ndo pode
ser exercida mais do que uma vez em relacdo a cada ponto da ordem de trabalhos.

4. No caso de suspensdo da reunido, serd de imediato marcada nova data pela MAG,
gue retomara a ordem de trabalhos na situacdao em que foi suspensa.

Capitulo I
DeliberagGes e Votagoes
Artigo 36.2

Requisitos e condi¢des da votacao
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1. As deliberagdes sdao tomadas a pluralidade de votos, com a presenca da maioria
estatutariamente prevista, podendo ser realizada de pé ou de brago levantado.

2. Durante a votacgao, é interdita a entrada e saida de quaisquer pessoas no espago fisico
onde a AG decorre, devendo cada membro votante manter-se no local onde estiver até
serem proferidos os resultados finais.

3. As absteng¢des ndao contam para o apuramento da maioria.

4. O resultado de cada votagao é imediatamente anunciado pela MAG.

Artigo 37.2
Voto
1. Cada membro tem um voto.

2. Nenhum membro presente pode deixar de votar, sem prejuizo do direito de
abstencao.

3. N3o é admitido o voto por procuracao ou por correspondéncia.

Artigo 38.2
Deliberagbes

1. As deliberagdes da AG sdao tomadas por maioria absoluta dos votos expressos, salvo
nos seguintes casos nos quais se exige:

a) Maioria qualificada de dois tercos dos membros presentes para a demissdo da
Direcdo da AEFDUNL, da Mesa da AG ou do CF;

b) Maioria qualificada de trés quartos dos membros presentes para a alteracdo dos
Estatutos da AEFDUNL;

c) Maioria qualificada de trés quartos dos membros presentes para autorizar a
Direcao da AEFDUNL o levantamento de reservas financeiras;

d) Maioria qualificada de trés quartos dos membros da Associacdo para a sua
dissolucdo.

2. As deliberacbes da AG, sempre que se refiram a pessoas, serdo tomadas por voto
secreto. Todas as outras decisdes serdao tomadas, ora por voto secreto, ora de brago no
ar, conforme a Mesa da AG assim o decida, atendendo a indole da matéria a tratar.

3. No caso de o relatdrio de contas ndo ser aprovado, deve a AG ser suspensa por um
periodo maximo de quarenta e oito horas para a Diregdao poder retifica-lo e coloca-lo
novamente a votagado.
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Artigo 39.2
Empate na votagao
1. Quando a votacgdo produza empate, procede-se a uma nova votacao.

2. Se o empate se tiver dado em votagdo nado precedida de discussao, por nao ter sido
pedida a palavra, a matéria sobre a qual tiver recaido entra em discussao de novo antes
da repeticao da votacao.

Artigo 40.2
Assisténcia e Intervencdo de nao membros
1. Por regra, a participagdo nos trabalhos da Assembleia Geral é restrita aos membros.

2. Podem, a pedido e/ou com o consentimento da MAG, participar nos trabalhos ndo
membros, para prestar informagdes ou esclarecimentos sobre assuntos da sua
competéncia incluidos na ordem de trabalhos.

3. Poderdo intervir, com o consentimento da MAG, ndo membros presentes na reunido.

Artigo 41.2
Atas

1. A Ata de cada reunido serd elaborada pela MAG, sempre que possivel, nos 10 dias
posteriores, sendo a mesma disponibilizada pela Mesa através de meios eletrdnicos.

2. A Ata deve ser aprovada, preferencialmente, na AG seguinte. Pode ser revista e
alterada na AG em que é apresentada, sendo aprovada com todas as alteragdes
propostas, caso ndo haja discordancia sobre nenhuma delas.

3. Se algum membro discordar de uma alteracdo, essa alteracdo especifica serd
submetida a votacao e s6 sera incluida na Ata se for aprovada.

4. ApOs a aprovacdo, cada Ata é assinada pelos membros da Mesa presentes na AG em
questao.

5. A Ata serd a reproducdo escrita mais fiel possivel das deliberacGes tomadas em sede
de AG.

Capitulo IV

Sessoes Solenes
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Tomada de Posse da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal

1. Na cerimdnia de tomada de posse da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal,
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante deve:

a)
b)
c)

d)

f)

g)
h)

j)

k)

Tomar lugar e dar inicio a cerimdnia de tomada de posse;

Conferir a palavra a um(a) Representante da Direcdo da Nova School of Law;
Conferir a palavra a um(a) Representante do Corpo Discente da Nova School of
Law, Corpo Docente da Nova School of Law e/ou ao Administrador da Nova
School of Law;

Realizar o discurso de cessacdo de funcgoes;

Conferir posse ao Presidente da Mesa Eleito que estard responsavel pela posse
dos restantes membros eleitos;

Conferir posse aos restantes membros da Mesa da Assembleia Geral;

Realizar o discurso de Tomada de Posse;

Conferir a palavra ao Presidente do Conselho Fiscal cessante para discurso de
cessacao de funcgoes;

Conferir posse ao Conselho Fiscal eleito;

Dar a palavra para discurso de tomada de posse ao Presidente do Conselho
Fiscal.

Finda a cerimdnia de tomada de posse, agradecer a presenca dos convidados e
de toda a Assembleia e aprova a ata em minuta.

2. Caso a MAG entenda ser inexequivel a aprovagdo da ata em minuta, a ata serd
aprovada na Assembleia Geral seguinte.

Artigo 43.2

Tomada de Posse da Dire¢do da Nova Law Students’ Union

1. Na cerimdnia de tomada de posse da Direcdo da Nova Law Students’ Union, o
Presidente da Mesa da Assembleia Geral deve:

a)
b)
c)

d)

e)

Tomar lugar e dar inicio a cerimdnia de tomada de posse;

Conferir a palavra a um(a) Representante da Direcdo da Nova School of Law;
Conferir a palavra a um(a) Representante do Corpo Discente da Nova School of
Law, Corpo Docente da Nova School of Law e/ou ao Administrador da Nova
School of Law;

Conferir a palavra ao Presidente da Direcdo cessante para realizar o discurso de
cessacao de fungoes;

Conferir posse a Diregdao da Nova Law Students’ Union eleita;
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f) Conferir a palavra ao Presidente da Diregdo para realizar o discurso de Tomada
de Posse;

g) Usar da palavra para realizar o discurso da tomada de posse da Direcdo da Nova
Law Students’ Union;

h) Finda a cerimdnia de tomada de posse, agradecer a presenca dos convidados e
de toda a Assembleia e aprova a ata em minuta.

2. Caso a MAG entenda ser inexequivel a aprovacdo da ata em minuta, a ata serd
aprovada na Assembleia Geral seguinte.

Titulo 11l
Disposic¢oes Finais
Capitulo |
Disposi¢Oes Relativas ao Regimento
Artigo 44.2
Interpretacao e Integracao de Lacunas do Regimento

1. Compete a Mesa, com recurso para o Conselho Fiscal, interpretar o presente
Regimento e integrar as lacunas, ouvindo o Conselho Fiscal sempre que o julgue
necessario.

2. As decisdes da Mesa sobre interpretacao e integracdo de lacunas do Regimento,
guando escritas, sdo publicadas em local proprio.

3. Ainterpretacdo e integracdo de lacunas deve ser realizada de acordo com os Estatutos
da NLSU, a lei e os principios gerais do direito portugués.

Artigo 45.2
Alteragoes e Revisdes do Regimento

1. O Regimento é alterado ou revisto nos termos do artigo 8.9, al. e) e do artigo 18.2, n.2
2, al. h).

2. O Regimento pode ser alterado ou revisto pela MAG, por iniciativa da prdpria.
3. As Alteragdes ou a Revisdao devem constar da ordem de trabalhos fixada previamente.

4. A Aprovacdo das Alteracdes ou da Revisdo do Regimento é realizada por maioria
gualificada de dois tercos dos membros presentes.
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Artigo 46.2
Entrada em Vigor

O presente Regimento entra imediatamente em vigor apds a sua aprovacdo em
Assembleia Geral.



